
P R O G R A M M EP R O G R A M M EP R O G R A M M EP R O G R A M M E    

 

 

1
ère

 journée 
6 juillet 2009 

  

 

A partir de 10h :     Accueil et installation des Participants / Inscription à la Faculté de Droit  

    Remise des badges & Dossiers pédagogiques 

 

16h :     Coup d’envoi de l’Université d’été 

Cérémonie d’ouverture à l’Hôtel GROSLOT / Hôtel de Ville d’Orléans  

   Cocktail de bienvenue 

 

20h30 :  Dîner officiel d’ouverture 

   Domaine de LIMERE – ARDON  

 

 

2
ème

 journée 
FACULTE DE DROIT 

7 juillet 2009 

 

M A T I N E E 
 

09.00     Exposé Introductif du directeur Scientifique 

 

Session 1 :    Gouvernance Institutionnelle 
 

 

09. 30      La Communication des Institutions de l’OHADA 

 

09.55 Analyse critique de l'institution de la Conférence des Chefs 

d'Etat et de Gouvernement 
 

10.20    Débats 

 

11.00    Pause Café 

 

11.15    Bilans et perspectives de l’ERSUMA 

 

11.40 Requiem pour les « Arrangements de N’Djamena » : nouvelle 

ère de gouvernance au sein de l’OHADA. 

 

12.05     Débats 

 

12.45    DEJEUNER 

 



APRES MIDI 
 

Session 2 :    GOUVERNANCE PROCESSUELLE 

 
   

14.15 La simplification du recouvrement de créances et des voies 

d’exécution: mythe ou réalité ? 

 

14.40  La Cohabitation des Hautes Juridictions Communautaires en 

Afrique Francophone: cas de la CCJA, de la Cour de Justice de 

la CEMAC et de la Cour de Justice de l'UEMOA 
 

15.05    Les Garanties d'un procès équitable dans la législation OHADA 

 

15.30    Débats 

 

16.20    Pause Café 

 

16.35  L’utilité de la preuve notariée dans le procès OHADA  

    

17.00    La Transparence de la justice arbitrale 

 

17.25    Débats 

 

18.05    Clôture des travaux 

 

 

3
ème

 journée 
FACULTE DE DROIT 

8 juillet 2009 

 

M A T I N E E 
 

 

Session 3 :    GOUVERNANCE D’ENTREPRISE 

  
  

Table Ronde 1 :    Le contrôle politique des sociétés  

 

09.00  Le pouvoir des conseils d’administration  

 

09.25 La gestion des crises : anticipation conventionnelle et 

statutaire, gestion négociée et règlement des conflits internes 

 

09.50    Le statut de  l’associé minoritaire 

 

10. 15    Débats 

 

11.05    Pause Café 



    

 

 

Table Ronde 2 :   Pratique et Actualité de la Corporate Gouvernance  

  

Témoignages sur la pratique de la gouvernance animés par des 

opérateurs et observateurs économiques 

 

11.20     Entreprise africaine  

 

11.40     Investisseur français 

 

12.00    Investisseur asiatique 

 

12.20    Débats 

 

13.00    Déjeuner   

 
 

APRES MIDI 
 

 

Table ronde 3 :  Fiabilité de l’Information financière 
  

 

14.30         Système Comptable OHADA : Les Etats Financiers et l’Image 

Fidèle 

 

14.55      Le contrôle financier des sociétés  cotées en bourse : le cas de 

la BRVM d’Abidjan           

15.20    Débat 

 

16.00    Pause Café 

 

16.15 L’intérêt du développement de l'institution du commissariat 

aux comptes pour la bonne gouvernance 

 

16.40 Responsabilité Pénale des dirigeants sociaux en matière 

financière. 

 

17.05    Débats 

 

 

18.05    Clôture des travaux 

 

 

Soirée Découverte :   La Sologne et ses richesses 

 

 

 

 



 

 

4 & 5
ème

 journée 
FACULTE DE DROIT 

9 & 10  juillet 2009 

 

 

Ateliers de Formation 
 
 

����SYSCOHADA – Contrôle Interne & Fiabilité des Compte  

    

����Recouvrement de créances & Voies d’Exécution      

 

����Arbitrage et MARC en Droit des  Sociétés                      

 

����Pratiques du bail commercial OHADA     

 

����Techniques de Cassation devant la CCJA 
 
 
 
 
 

********************************* 

 

Vendredi 10 mai 2009 
 

CEREMONIE DE CLOTURE 

  

 

             

17.45     Présentation du Rapport Général du Colloque 

    

18.10     Mot de remerciement des Organisateurs  

  

18.20 Discours de Clôture du Parrain  

 

 


